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مقدمة

جمعيــة ضــوء جمعيــة أهليــة غيــر ربحيــة تضــم مجموعــة مــن الهــواة الطامحيــن لتحقيــق أهدافهــم وأحلامهــم التــي تســتند علــى 
التصويــر الفوتوغرافــي ولديهــم الحمــاس لخدمــة الشــباب والارتقــاء بهــذا الفــن.

ــزة علــى مســتوى  ــأن تكــون هــذه الجمعيــة مــن الجمعيــات الممي ــان الســماء( ب ــراح والطمــوح )عن ــدأت الخطــوة بفكــرة واقت ب
ــن فــي هــذا المجــال. ــإذن الله بحمــاس أعضائهــا المتخصصي المملكــة ب

نتطلــع لدعــم الجميــع لوجيســتياً ومعنويــاً قبــل الدعــم المــادي لمــا لهــذه الجمعيــة مــن أهــداف لإبــراز واحتــواء وتطويــر الشــباب 
ــج  ــة والخلي ــتوى المملك ــى مس ــازات عل ــن الإنج ــر م ــو الكثي ــن حقق ــن مميزي ــة مصوري ــك الجمعي ــث تمتل ــال، حي ــذا المج فــي ه

وشــاركوا فــي العديــد مــن المعــارض المتنوعــة محليــاً وخارجيــاً وســيكون لذلــك دورّ كبيــر فــي رفــع اســم الجمعيــة.

الصــورة والفيديــو أصبحــت مهمــة فــي وقتنــا الحاضــر لدورهــا الكبيــر فــي إبــراز وإظهــار كل جميــل فــي كافــة المجــالات ونتطلــع 
مــن خــال جمعيــة ضــوء لمواكبــة رؤيــة المملكــة 2030 للرقــي بالشــباب الســعودي علــى أعلــى المســتويات ونشــر ثقافــة التصويــر 

وإظهــار الوطــن بشــكل يليــق بمكانتــه وبمــا تتطلــع لــه القيــادة الرشــيدة وأهالــي المنطقــة ومحبــي هــذا الفــن عامــة.
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ببذذااككااررمم  االل  ككمم    يياااا    ااييااللمماااا  ببسسااااؤؤ  ااااااههللققييككمم  االلااففااددرر  
ررااااوو      االلممااااككيي  ررققمم    اا  //  ٨٨  ببتتااررييخخ  ((  ٩٩١١//٧٧//٢٢//٩٩١١  ههــ  ))

رريي  االلللاامملل  ببههذذهه  االلششههااددةة  ححتت  مم  تتااررييخخ  ((  22002277--0033--1111  ))  
بب  تتدد  ددييددههاا  ففيي  ححاالل  تتغغييرر  مم  ممللككووممااتتههاا

ةة  تتررخخييصص  ممممصص  مممميياا  غغييرر  ررببححييمم  
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يي  اا  للششةةااااــ

تتاا  ففممييفف

ططااقق  االلخخددمماااااا

OOrrggaanniizzaattiioonn  NNaammee

OOrrggaanniizzaattiioonn  TTyyppee
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CCaatteeggoorryy
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    االلببااببككييمم  ..

••    TThhiiss  cceerrttiiffiiccaattee  iiss  cceerrttiiffiieedd  aanndd  ddooeess  nnoott  rreeqquuiirree  aa  ssiiggnnaattuurree
••    TThhee  hhoollddeerr  ooff  tthhiiss  cceerrttiiffiiccaattee  hhaass  tthhee  rriigghhtt  ttoo  rreevviieeww
        ggoovveerrnnmmeenntt
        aanndd  aaffffiilliiaatteedd  aaggeenncciieess  aanndd  ccoommmmeerriiccaall  bbaannkkiinngg  eennttiittiieess

CCiivviill  AAssssoocciiaattiioonn

MMiinniissttrryy  ooff  CCuullttuurree

GGrroouupp  OOnnee::  CCuullttuurree  aanndd  EEnntteerrttaaiinnmmeenntt  ((OOrrggaanniizzaattiioonnss  
aanndd  aaccttiivviittiieess  ssppeecciiaalliizziinngg  iinn  ccuullttuurree  aanndd  
eenntteerrttaaiinnmmeenntt))
AAss  ssppeecciiffiieedd  iinn  tthhee  bbaassiicc  rreegguullaattiioonn

ييييللمم  ضضوو  اا

يياالل  أأههأأييييمم  

ززااررةة  االلثثققاافف    

للللاايي  ::  االلثثققااففمم      للااللتتررففيي  بب  ((االلممممهه  ((مماااامم  اااااا  ببللققششططاا    
للاااا  دد  ففيي  االلثثققااففاااا      االلتتررففييممهه))

تتححددددهه  االليياادد  ححللاا  اايي    للاا  ااييمم  

PPhhoottooggrraapphhyy  iinn  SSuuddaaiirr

TThhiiss  cceerrttiiffiiccaattee  iiss  iissssuueedd  iinn  aaccccoorrddaannccee  wwiitthh  tthhee  
rreegguullaattiioonnss  ffoorr  CCiivviill  AAssssoocciiaattiioonnss  aanndd    oorrggaanniizzaattiioonnss  aass  
ssttiippuullaatteedd  bbyy  RRooyyaall  DDeeccrreeee  NNoo..  MM//88,,  ddaatteedd  1199//0022//11443377  
AAHH..  IItt  rreemmaaiinnss  vvaalliidd  uunnttiill  ((  22002277--0033--1111  ))  aanndd  mmuusstt  bbee  
rreenneewweedd  iinn  tthhee  eevveenntt  ooff  aannyy  cchhaannggeess  ttoo  iittss  
iinnffoorrmmaattiioonn....
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مجلــــــــس إدارة جـمعيـــــة ضــــــــــوء     2026  -  2030م
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رؤيتنـــــا :
الريادة في مجال التصوير الضوئي ومواكبة رؤية المملكة 2030

رسالتنــا :
نشــر ثقافــة التصويــر و )إبــراز واحتــواء وتطويــر( المصوريــن علــى مســتوى محافظة المجمعــة ومنطقة 

الريــاض والمملكــة بشــكل عام

أهدافنـا :
- تشجيع هواة التصوير الضوئي على الإنتاج الفني.

-  نشر ثقافة التصوير الضوئي.
-  رعاية الحركة الفوتوغرافية في المملكة العربية السعودية.

-  الاستفادة من الصور في كل ما يخص المجتمع ثقافياً واجتماعيًا وغيره.
-  إنتاج النشرات والمطبوعات المتنوعة بما يقدم الفائدة للمجتمع.

-  تعزيز الأنشطة الثقافية في مجال التصوير الضوئي
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قيمنـــــا :

• المـــــؤسسيــــــــــــــة
إدارة أعمال وأنشطة الجمعية وفق عمل مؤسسي ومحوكم

• التعـــــــــــــــــــــــــــاون
يقــوم العمــل فــي الجمعيــة علــى أســاس التعــاون والتنســيق بيــن كافــة الأطــراف علــى جميــع المســتويات 
المدنــي،  المجتمــع  علــى مســتوى مؤسســات  أو  الحكومــي،  الرســمي  المســتوى  علــى  كانــت  ســواء 
والجهــات المانحــة، أو مســتوى الفئــات أو الأفــراد، وهــو أفضــل الطــرق والوســائل المتاحــة للتواصــل مــع 

الفئــات المســتهدفة فــي المجتمــع

• الابتكار والإبـــــــــــداع
خلق فرص للإبداع وتشجيع الأفكار المميزة ومكافأة التجديد والتطوير

• المهنية والموضوعية
أن يكــون العمــل قائــم علــى منهجيــة مهنيــة واضحــة وسلســلة معروفــة لجميــع رواد الجمعيــة علــى 

مختلــف مســتوياتهم الاجتماعيــة والاقتصاديــة.
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العــــــــــــضـــــــــويــــــــــات )حسب اللائحة(

• عضــــــــويــــــــــة عــــــاديـــــــــــة

1. يكــون العضــو عاديًــا فــي الجمعيــة حــال التزامــه بســداد 

رســوم العضوية.

2. يجب على العضو العادي في الجمعية ما يلي:

أ. دفع اشتراك سنوي في الجمعية مقداره )٢٠٠( ريال.

ب. التعاون مع الجمعية ومنسوبها لتحقيق أهدافها.

ت. عــدم القيــام بــأي أمــر مــن شــأنه أن يلحــق ضــرراً 

. لجمعيــة با

ث. الالتزام بقرارات الجمعية العمومية.

3. يحق للعضو العادي ما يأتي:
أ. حق الحضور والتصويت في الجمعية العمومية.

ب. تلقي المعلومات الأساسية عن نشاطات الجمعية بشكل دوري.

ت. الاطلاع على المحاضر والمستندات المالية في مقر الجمعية.

ــن  ــادي بالتضام ــر ع ــاع غي ــاد لاجتم ــة للانعق ــة العمومي ــوة الجمعي ث. دع

مــع ٢٥٪ مــن الأعضــاء الذيــن لهــم حــق حضــور الجمعيــة العموميــة.

ج. الحــق فــي الإنابــة كتابــةً لأحــد الأعضــاء لتمثيلــه فــي حضــور الجمعيــة 

العموميــة وفقًــا للأحــكام التــي حددتهــا المــادة )الحاديــة والعشــرين( 

مــن اللائحــة التنفيذيــة لنظــام الجمعيــات والمؤسســات الأهليــة.«

4.إذا رغبــت الجمعيــة فــي تمكيــن موظفيهــا أو المتعاقديــن معهــا مــن 

الحصــول علــى عضويــة فــي الجمعيــة العموميــة فعليهــا اســتحداث فئــة 

ــة  ــذه اللائح ــن ه ــة م ــادة الثامن ــن الم ــة م ــرة الخامس ــا للفق ــة وفقً عضوي

علــى ألا يحــق لهــذه الفئــة التصويــت علــى قــرارات الجمعيــة العموميــة.
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• عضــــــــويــــــــــة داعــــــــمـــــــة

1. يكــون العضــو داعمًــا إذا التــزم بســداد العضوية العادية 
إضافــة إلــى تبرعــه للجمعيــة مــن حســابه الخــاص بمبلــغ لا 

يقــل عــن )١٠٠٫٠٠٠( مئــة ألــف ريــال ســعودي.
2. يجب على العضو الداعم في الجمعية ما يلي:

أ. تبــرع العضــو للجمعيــة مــن حســابه الخــاص بمبلغ لا يقل 
عــن ) ١٠٠,٠٠٠( مئــة ألــف ريــال ســعودي غيــر مقيــدة خــال 
ــات  ــدء الانتخاب ــخ ب ــل تاري ــم قب ــس الإدارة القائ ــدة مجل م
ــام عمــل، وفــي حــال وقــوع التبــرع  التــي تليــه بعشــرة أي
بعــد هــذا التاريــخ أو فــي ظــل وجــود مجلــس إدارة مؤقــت 
فيرحــل احتســاب هــذا التبــرع لأول انتخابــات تجــري بعــد 

تاريــخ التبــرع.
ب. التعاون مع الجمعية ومنسوبها لتحقيق أهدافها.

ت. عــدم القيــام بــأي أمــر مــن شــأنه أن يلحــق ضــرراً 
. لجمعيــة با

ث. الالتزام بقرارات الجمعية العمومية.

3. يحق للعضو العادي ما يأتي:
أ. حــق الحضــور والتصويــت فــي الجمعيــة العموميــة علــى أن يكــون للداعــم 

حقــوق العضــو العــادي مضافًــا إليهــا الحــق فــي التصويــت فــي انتخابــات 

مجلــس إدارة الجمعيــة بعــدد مــن الأصــوات تــوازي مجمــوع مــا دفعــه مــن 

ة مجلــس الإدارة القائــم  رســوم العضويــة والتبرعــات غيــر المقيــدة خــال مــدَّ

قبــل بــدء الانتخابــات التــي تليــه بعشــرة أيــام عمــل مقســومًا علــى قيمــة رســم 

العضويــة العاديــة وذلــك للترشــيح فــي دورة انتخابــات واحــدة

ب.  فــي حــال كان العضــو الداعــم شــخصية اعتباريــة فيمثلهــا فــي التصويــت 

والحقــوق الممثــل النظامــي الــذي يعينــه صاحــب الصلاحيــة فــي الشــخصية 

الاعتباريــة وفقًــا للمــادة )العاشــرة( مــن اللائحــة التنفيذيــة.

ت. تلقي المعلومات الأساسية عن نشاطات الجمعية بشكل دوري.

ث. الاطلاع على المحاضر والمستندات المالية في مقر الجمعية.

ج. دعــوة الجمعيــة العموميــة للانعقــاد لاجتمــاع غيــر عــادي بالتضامــن مــع 

٢٥٪ مــن الأعضــاء الذيــن لهــم حــق حضــور الجمعيــة العموميــة.
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• الخطة الاستراتيجية للبرامج والأنشطة

برامــــج
 لهـــواة 
التصوير

. برامـــــــــــــــــــج تدريــب 
عــدد  فــي  متخصصــة 
مــن مجــالات التصويــر
ــوير أداء  .تطــــــــــــــــــــــــ
المصــــــــــــورين بإقامــة 
ــة ــورش المتنوع الــــــــــ

. دعــــــم المصـــــــــــــور 
بالامكانيــــــــــــــــــــات 
ــة بالمعدات الممكن

. إقامـــــــــــة المعارض 
والرحــات المتنوعــة 

ــن. للمصوري

مــن  الاســتفادة  .تعــــــــــزيز 
الاصطناعــي  الــــــــــــــــــــذكاء 
ــال. ــذا المجـــــــــــــ فــي هـــــــــــــ
. العمل علــــــى انتاج بعــــــض 
البرامـــــــــــــــج التعليميمــــــــــة 

المختلفــة.

. مسابقات التصوير.
. ملتقى للمصورين.

برامج 
تفاعلية

برامج رعاية 
الموهوبين 

برامج تقنية
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الأعضاء المؤسسين للجمعية

نواف بن ناصر ناصر العصيمي

ه الضويحي يزيد عبد العزيز عبد اللّٰ

ه بن سعد الجبري يوسف بن عبد اللّٰ

سلطان بن احمد منصور العضيدان

ه بن احمد الثميري ثامر عبد اللّٰ

ه سعد القاسم سعد بن عبد اللّٰ

ناصر بن ناجم ناصر العثمان

عبد الرحمن بن سعد سليمان البريه

عبد العزيز بن ابراهيم عبد الرحمن الخميس

ه بن عبد العزيز عثمان البرغش عبد اللّٰ

عبد المجيد بن ناصر عبد الكريم الجرادة

عبدالعزيز بن ناصر عيسى العيسى

ايمن بن محمد صالح العامر

محمد بن صالح محمد ابانمي

ه بن علي راشد الغانم عبد اللّٰ

محمد بن صالح ناصر الماجد

ه ناصر الصوينع سليمان بن عبد اللّٰ

ه بن ابراهيم دخيل النصار عبد اللّٰ

ه محمد الحسينان خالد بن عبد اللّٰ

ه بن حمد محمد القديري عبد اللّٰ

عبد العزيز بن عبد الرحمن محمد الدريعي

عبد الملك بن عبد المحسن موسى الحمدان

عمر بن راشد محمد السبيت

مؤيد بن فهد راشد الغانم
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خطة برامج الجمعية لعام 2026 

برنامج »مواهب ضوء”اسم البرنامج

المخرجات المتوقعةآلية التنفيذالهدف

اكتشاف ودعم المواهب الشابة في 
التصوير الضوئي

• إقامة ورش تدريبية أساسية ومتقدمة )6 ورش 	
سنويًا(.

• تنظيم لقاءات نقد فني شهرية.	

• استضافة مصورين محترفين لتبادل الخبرات.	

• تخريج 40–60 متدربًا.	

• إنتاج معرض ختامي لأعمال 	

المشاركين.

برنامج نشر ثقافة التصويراسم البرنامج

المخرجات المتوقعةآلية التنفيذالهدف

نشر ثقافة التصوير الضوئي في 
المجتمع المحلي.

• إقامة محاضرات تعريفية في المدارس والجامعات.	

• إطلاق حملة إعلامية عبر منصات الجمعية.	

• إصدار نشرات إلكترونية تثقيفية شهرية.	

• 12 منشورًا تثقيفيًا.	

• تنفيذ 4 زيارات مدرسية/مجتمعية.	
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المعرض السنوي »ضوء سدير 2026«اسم البرنامج

المخرجات المتوقعةآلية التنفيذالهدف

رعاية الحركة الفوتوغرافية بالمملكة 
وإبراز المصورين المحليين.

• استقبال المشاركات وفق شروط فنية.	

• لجنة تحكيم متخصصة.	

• تكريم الفائزين وإقامة حفل افتتاح رسمي.	

• مشاركة 50–80 مصورًا.	

• حضور مجتمعي وإعلامي واسع.	

مسابقة التصوير الموسميةاسم البرنامج

المخرجات المتوقعةآلية التنفيذالهدف

تحفيز الإبداع والمنافسة الفنية.
• تنظيم 3 مسابقات خلال العام )طبيعة – تراث – حياة 	

يومية(.

• جوائز مالية أو عينية.	

• تحفيز المشاركة المجتمعية.	

• نشر الأعمال الفائزة عبر منصات 	
.
الجمعية
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برنامج »صورة تخدم المجتمع«اسم البرنامج

المخرجات المتوقعةآلية التنفيذالهدف

الاستفادة من الصور لخدمة القضايا 
الاجتماعية والثقافية.

• تغطية المناسبات الوطنية والمجتمعية.	
• إنتاج حملات توعوية مصورة )الصحة – البيئة – 	

التراث(.

• 3 حملات توعوية مصورة.	

• أرشيف بصري يخدم الجهات المحلية.	

مبادرة توثيق تراث سديراسم البرنامج

المخرجات المتوقعةآلية التنفيذالهدف

توثيق المعالم التاريخية والتراث 
المحلي.

• تشكيل فريق تصوير ميداني.	
• إعداد أرشيف رقمي منظم.	
• إصدار كتيب مصور بنهاية العام.	

• أرشيف رقمي معتمد.	

• إصدار مطبوعة تراثية.	

متجر ضوء الإلكترونياسم البرنامج

المخرجات المتوقعةآلية التنفيذالهدف

•دعم المصورين وتسويق أعمالهم. إطلاق منصة إلكترونية لبيع الصور المطبوعة.	
• دعم دخل المصورين.	
• تعزيز هوية الجمعية.	
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المؤشرات العامة لقياس الأداء 2026م :

تنفيذ ما لا يقل 
عن 80% من 

البرامج المعتمدة.

تحقيق دخل ذاتي 
يغطي %30 
من مصروفات 

الجمعية.

زيادة عدد الأعضاء 
بنسبة %20.

تنفيذ معرض 
سنوي واحد على 

الأقل.

إصدار 12 مادة 
تثقيفية إعلامية.
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الموازنة التقديرية لجمعية ضوء لعام 2026م

الموازنة التقديرية

بنود الإيراداتم
الإيراد الفعلي 

للعام الحالي
الايراد 

التقديري 
التعليق 
المصروف بنود المصروفاتالايضاحي

التعليق الاعتماد التقديري الفعلي
الايضاحي

رسوم اشتراكات 1
عدد الأعضاء 4400 ريالالأعضاء العاملين

20000 ريالإجار مقرالعاملين )22(

رسوم اشتراكات 2
10000 ريالتجهيز مقرلا يوجدالأعضاء المنتسبين

5500 ريالقرطاسيات150000ريالتبرعات3

دعم صندوق دعم 4
إنشاء موقع 150000ريالالجمعيات

3000 ريالالكتروني 

مدير تنفيذي + 96000 ريالرواتب100000ريالمانحين5
محاسب

5000 ريالفواتير6

البرامج 7
200000ريالوالمشاريع

4400 ريالالمجموع
 400000

339500ريالالمجموعريال

339500ريال404400 ريال
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لتقديم الرعايات لأنشطة وبرامج الجمعية سواء الرعاية الرسمية أو 
نشاط محدد أو أكثر

لمــدة  الإســم  أو  الشــعار  وضــع   -١

الأنشــطة  جميــع  فــي  كامــل  عــام 

والمطبوعــات.

٢- تغطية مناسبتين 

 )صــور وفيديــو( مجانًــا خــال عــام 

مــن تاريــخ الرعايــة.

٣- يحصل على عضوية داعم

علــى  الإســم  أو  الشــعار  وضــع   -1

برنامجيــن  مطبوعــات ومنشــورات 

الجمعيــة. برامــج  مــن  اثنيــن 

)صــور  واحــدة  مناســبة  تغطيــة   -٢

مــن  عــام  خــال  مجانًــا  وفيديــو( 

الرعايــة. تاريــخ 

علــى  الإســم   أو  الشــعار  وضــع   -1

مطبوعــات ومنشــورات أحــد برامــج 

الجمعيــة.

)صــور  واحــدة  مناســبة  تغطيــة   -٢

ــخ  ــا خــال عــام مــن تاري فقــط( مجانً

الرعايــة

وضــع الشــعار أو 

الإســــــــم  علـــى 

مطبــــــــــــوعات 

ومنشــــــــــورات 

برامـــــــــــــج  أحد 

الجمعيــــــــــــــة.

راعي داعمراعي مساهم 10 آلافراعي برنامج 20 ألفراعي رسمي 100 ألف 

سيحصل الراعي على بعض الامتيازات 
وضع شعار شركته أو مؤسسته أو اسمه في منشورات ومطبوعات الجمعية حسب المبلغ

تقديم خدمات تصوير فوتوغرافي أو فيديو مجانية لمناسبة أو أكثر حسب الرعاية
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حساب جمعية ضــوء البنــــكي

لــــــدى مصــــــــــرف الإنــــــــــماء

للتواصــــــل والاســـتفــــــسارات
رئيس مجلـس إدارة الجمعــــية
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